
福岡県生涯現役チャレンジセンター
（定年退職後などの高齢者の人材紹介、セミナーの開催）

企業経営者・人事担当者

（１）定年退職後などの高齢者の人材紹介
生涯現役チャレンジセンター職員が皆様の事務所を訪問し、多様な人材をご紹介します。

明るく元気で、働く意欲の溢れる方
専門資格や技能を持った方
豊富な経験・人脈を持った方 など

（２）セミナーの開催（参加・実施無料）
企業向けセミナー
企業経営者・人事担当者を対象に、高齢者雇用のメリットや優良事例、人事給与制度、助成制

（４）概ね65歳以降の従業員の再就職支援

度などを説明
従業員向けセミナー
中高年従業員を対象に、自分の得意分野や能力の再認識（能力の棚卸）、職場や地域で必要と
される能力の維持・向上方法について説明（企業・団体への出前方式で実施）

（３）７０歳以上まで働ける制度（継続雇用制度、定年延長、定年廃止）導入の提案
生涯現役チャレンジセンター職員が高齢者雇用の有用性、優良事例、助成金制度を説明
社会保険労務士を派遣し、70歳以上まで働ける制度導入を支援（無料）
「70歳以上まで働ける制度」を導入している企業に対し、県入札参加資格審査において、建設
工事業は５点、物品・サービス業は３点を加点

福岡県生涯現役チャレンジセンターは、年齢に関わりなく、それぞれの意思と能力に応じて、働い
たり、NPO・ボランティア活動等に参加し、活躍し続けることができる選択肢の多い「生涯現役社
会」の実現に向けた取り組みを進めています。

生涯現役チャレンジセンター職員が「70歳以上まで働ける制度」を導入していない企業を訪
問し、概ね65歳以降の在職者の再就職等を支援します。

（５）キャリアプラン相談窓口
50歳代の方を対象に、キャリアコンサルタントが定年後等にスムーズに次のキャリアに移行
できるよう相談に応じます。

経験豊かな即戦力人材を確保したい
中高年従業員に元気で長く働いてもらいたい

企業経営者・人事担当者向けセミナー、従業員セミナーを無料で実施します。

生涯現役チャレンジセンターに登録されている、経験豊かで即戦力となる方や高い労働意欲のある方な
ど、多様な人材を無料でご紹介します。

対象者

内　容

福岡県生涯現役チャレンジセンター ホームページ：https://www.geneki-f.net/
ご利用時間 月曜～金曜 ９：３０～１８：００（祝日、年末年始を除く）

（飯塚オフィスは ９：３０～１２：００ １３：００～１８：００）
・福 岡 オ フ ィ ス　〒812－0013　福岡市博多区博多駅東１丁目1－33　はかた近代ビル５階

TEL：①092－432－2577（求人受付、相談）
　　　②092－432－2512（企業相談、セミナー、キャリアプラン相談）
FAX： 092－432－2513

・北九州オフィス　〒802－0007　北九州市小倉北区船場町2－10　近藤会館４階
TEL：093－513－8188　FAX：093－513－8190

・久留米オフィス 〒830－0033　久留米市天神町8番地　リベール4階
TEL：0942－36－8355　FAX：0942－36－8356

・飯 塚 オ フ ィ ス　〒820－0042　飯塚市本町7－25　三協木村ビル１階（本町商店街）
TEL：0948－21－6032　FAX：0948－21－6033

お問い合わせ先
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